Allegato A - Al Piano Piano Triennale per la trasparenza 2014620

OBBLIGHI DI TRASPARENZA 2014

La nuova disciplina della trasparenza previstaldajs. n. 33 del 2013 afferma il diritto dei cittada un’accessibilita totale alle informazioni plibbe, per le qua
non esistano specifici limiti previsti dalla legdeindividuazione dei dati oggetto di pubblicaziogestata effettuata sulla base delle diverse digpos di normative
che prevedono obblighi di pubblicazione dei dati.ibformazioni e i dati sono stati pubblicati siib sveb in coerenza con léinee Guida per i siti web della PA” di
cui all’art. 4 della Direttiva n. 8/2009 del Mingsb per la pubblica amministrazione e I'innovaziot@me raccomandato dalla CiVIT nelle deliberazioni05/2010 ¢

D

n. 2/2012.
Denominazio
Denominazione | ne sotto- Riferime Ufficio del
sotto-sezione | sezione 2 nto o I . Reperibilita sul . .
. . . | Dati e informazioni da pubblicare . Responsabile | Aggiornamento
livello 1 livello normativ sito dellArea
(Macrofamiglie) | (Tipologie di |0
dati)
. N Programma | Art. 10, c. . Lo . Programma per la : Annuale
Disposizioni per la 8, lett. a), | Programma triennale per la trasparenza e l'infegrielativo stato di Trasparenza e Area di (art. 10, c. 1
generali Trasparenza ed.lgs. n. | attuazione (art. 10, cc. 1, 2, 3, d.Igs. 33/2013) , pare pertinenza oo,
. N I'Integrita d.lgs. n. 33/2013
I'Integrita 33/2013
Riferimenti normativi con i relativi link alle norendi legge statale pubblica rITcI:renr:gt]i?/?tslu Tempestivo
Atti generali nella banca dati "Normativa" che regolano l'istitune, I'organizzazione e . . (ex art. 8, d.Igs.
R ) S S organizzazione e
l'attivita delle pubbliche amministrazioni AN n. 33/2013)

Art. 12, c. attivita

1, d.gs. n,

33/2013 | Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogaiito che dispone in general Tempestivo
sulla organizzazione, sulle funzioni, sugli obigftsui procedimenti, ovvero| Atti amministrativi (ex artp8 d.las
nei quali si determina l'interpretazione di normgrigiche che riguardano o| generali - 010S-

- P X S . n. 33/2013)
dettano disposizioni per I'applicazione di esse

Art. 12, c. | Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statatdelle norme di legge Statuti e leqai Tempestivo

2, d.Igs. n|regionali, che regolano le funzioni, l'organizzawe lo svolgimento delle regionali 99 (ex art. 8, d.Igs.

33/2013 | attivita di competenza dell'amministrazione 9 n. 33/2013)




Art. 55, c.

2, d.Igs. n| Codice disciplinare, recante l'indicazione deldrazioni del codice Codice disciplinare
165/2001 | disciplinare e relative sanzioni (pubblicazionelior in alternativa e codice di b Tempestivo
Art. 12, c. | all'affissione in luogo accessibile a tutti - &tl. n. 300/1970) condotta P
1, d.lgs. n| Codice di condotta inteso quale codice di compoetam
33/2013
Regolamenti ministeriali o interministeriali, pradimenti amministrativi a
Oneri carattere generale adottati dalle amministrazietiodStato per regolare . L .
) o Art. 34, X 2 i : ; o . > Oneri informativi Tempestivo
informativi I'esercizio di poteri autorizzatori, concessorkegtificatori, nonché l'accessa o
... |d.lgs. n. ; . e . S | per cittadini e (ex art. 8, d.lgs.
per cittadini e ai servizi pubblici ovvero la concessione di betiafon allegato elenco di |:
i 33/2013 A~ S S R : . X imprese n. 33/2013)
imprese tutti gli oneri informativi gravanti sui cittadir@ sulle imprese introdotti o
eliminati con i medesimi atti
Organi di Art. 13. ¢ Organi di indirizzo .
Oraanizzazione |n(j|!r]zzo 1, lett. a), | Organi di indirizzo politico e di amministraziongestione, con l'indicazion poI|t|(;0_- . (elear:]tpgSt(ljvrs
g politico- d.lgs. n. |delle rispettive competenze amministrativo ) - 0105
amministrativ| 355413 Area di n. 33/2013)
o] (da pubblicare in | pertinenza
Art. 14, c. tabelle) _
1, lett. @), | Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazaella durata (elearﬂp?t(ljvlos
d.lgs. n. |dellincarico o del mandato elettivo - 0105
33/2013 n. 33/2013)
Art. 14, c. .
1, lett. b) _ Tempestivo
d’I S .n " | Curricula (ex art. 8, d.Igs.
3310014 n. 33/2013)
Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assupziefia carica (ex art. 8, d.Igs.
{l*”l-e t1t4’c;3- n. 33/2013)
d.lgs. n.
33/2013 Tempestivo

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici

(ex art. 8, d.Igs.
n. 33/2013)




Art. 14, c.

1, lett. d), | Dati relativi all'assunzione di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e (elear:]thSt(IijO S
d.lgs. n. |relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti - 0, 0.1gS.
33/2013 n. 33/2013)
Art. 14, c. Tempestivo
1, lett. e), | Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e (exart. 8. d.Igs
d.lgs. n. |indicazione dei compensi spettanti N 33./2612'3) :
33/2013 '
Provvedimenti di erogazione delle sanzioni ammiatste pecuniarie a
carico del responsabile della mancata comunicazienéa mancata o
Sanzioni per Art. 47 ¢ incomplet_a comur_1icazione o!ei dgti con_cernerjt_itlags_zione pz?\t_rimoniale Sanzioni per . Tempestivo
mancata 1 d Igs’ n complessiva del tltola_re deII‘lncarlc_o (di organor'nfimzzo politico) al mancata Area di (exart. 8, d.lgs
comunicazior 3’3/2'01é ! momento (_jelljass.un2|(_)ne dellg carica, Ie} tltolailtmrjpr_ese, Ie_ comunicazione de| pertinenza n 33'/261é) '
e dei dati partecipazioni azionarie proprie, del coniuge epadeenti entro il secondo | dati '
grado di parentela, nonché tutti i compensi cuilidgi&o I'assunzione della
carica
Artl. 13,bc. Articolazi dedql Tempestivo
3’| ett. b), Articolazione degli uffici rticolazione degli (ex art. 8, d.lgs.
dgs. n. uffici
33/2013 n. 33/2013)
At 13, €|y strazione in forma semplificata, ai fini def ibilita Organigramma T i
1, lett. ), ne in forma sempli icata, ai fini defiéena accessibilitae empestivo
d.lgs. compre_n5|b|llta dei dati, dell organizzazione @aﬂm]nlstra2|one, mediante _ (ex art. 8, d.Igs.
_ _ 33/5013 | "organigramma o analoghe rappresentazioni grafiche (da pubblicare n. 33/2013)
Articolazione sotto forma di
degli uffici Art. 13, c. organigramma, in _
1, lett. b), | Competenze e risorse a disposizione di ciascuciaiffanche di livello ggggu;alfﬁ?gg iia (e')l'(ear:lpzstévlo S
d.lgs. n. |dirigenziale non generale . - 6, d.19S.
33/2013 assegnato un link n. 33/2013)
ad una pagina
Art. 13, c. contenente tutte le .
1, lett. b), o S informazioni Tempestivo
d.lgs. n. Nomi dei responsabili dei singoli uffici previste dalla (ex art. 8, d.lgs.
norma) n. 33/2013)

33/2013




Art. 13, c. | Elenco completo dei numeri di telefono e delle Bagh posta elettronica .
Telefono e S . . N ; - Tempestivo
osta 1, lett. d), | istituzionali e delle caselle di posta elettronteatificata dedicate, cui il Telefono e posta (exart. 8, d.gs
P . d.lgs. n. | cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiestente i compiti elettronica - 0105
elettronica o ; n. 33/2013)
33/2013 |istituzionali
Estremi degli atti di conferimento di incarichiaillaborazione o di g(;)lgsbu(lfgtt(;r?
. Art. 15, c. | consulenza a soggetti esterni a qualsiasi titaonfresi quelli affidati con . Tempestivo
Consulenti e : : . : 0 o : Area di
: 2, d.Igs. n| contratto di collaborazione coordinata e contiruggtper i quali & previsto u . (ex art. 8, d.Igs.
collaboratori CoL T ; ) . ; X pertinenza
33/2013 | compenso con indicazione dei soggetti percettetiadagione dell'incarico (da pubblicare in n. 33/2013)
dell'ammontare erogato P
tabelle)
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c.
8, lett. d),
g:gl?zsofs Tempestivo
Art. 15, ¢ 1) curriculum, redatto in conformita al vigente reid europeo (ex art. 8, d.Igs.
1 Iétt 'b). n. 33/2013)
d.lgs. n.
33/2013
Art. 15, c. | 2) compensi comunque denominati, relativi al rappdr lavoro, di Tempestivo
1, lett. d), | consulenza o di collaborazione (compresi quelldaff con contratto di (ex artps d.las
d.lgs. n. | collaborazione coordinata e continuativa), con gjgacevidenza delle n 3?;/2615)9 '
33/2013 | eventuali componenti variabili o legate alla vahinae del risultato '
Art. 15, c. . . . . - . s . . . .
1, lett. ¢) 3_) d_a_t| rela_t|V| allo svolglme_nto d_| |r_10ar|ch| ol_mltltolantg _d| car_lche in enti Tempestivo
d’I S .n ' | di diritto privato regolati o finanziati dalla puldta amministrazione o allo (ex art. 8, d.Igs.
~gs. - svolgimento di attivita professionali n. 33/2013)

33/2013




Art. 15, c.

2,d.Igs. n.
33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codidazione di oggetto, durat Tempestivo
Art. 53, c. e compenso dell'incarico (comunicate alla Funzjauigblica) (exart. 8, d.Igs.
14, d.Igs. P n. 33/2013)
n.
165/2001
Art. 53, c.
14, d.Igs. | Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussiggedi situazioni, anche :
e . s Tempestivo
n. potenziali, di conflitto di interesse
165/2001
Incarichi
amministrativi di Tempestivo
Personale chi Art. 15, c. vertice (ex art. 8, d.Igs.
Incarichi 14 gy a), | Recapiti; atto di nimina, Curriculum, redatto imnéormita al vigente n. 33/2013)
amministrativ o
di vertice e Art. 15, | modello europeo, Retribuzione _ _
! > |c. 2 d.lgs. (da pubblicare in
Segretario » 419
(Seg | n tabelle) Tempestivo
generale) 33/2013 (ex art. 8, d.lgs.
n. 33/2013)
Per ciascun titolare di incarico:
Estremi degli atti di conferimento di incarichi ammistrativi di vertice a
Dirigenti Art. 15, c. | soggetti dipendenti della pubblica amministrazi@dB: sono da includersi
1 e2, lett. | sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli postiregime di diritto pubblico)
a), Art. Estremi degli atti di conferimento di incarichi ammistrativi di vertice a .
10, c. 8, |soggetti estranei alla pubblica amministrazioneioditazione dei soggetti Tempestivo
lett. d), percettori, della ragione dell'incarico e dell'anmtame erogato (NB: sono d: (ex art. 8, d.Igs.
Art. 15, ¢. | includersi sia i dirigenti contrattualizzati siaedfiiposti in regime di diritto n. 33/2013)
1, lett. b), | pubblico)
d.lgs. n.
33/2013 | 1) curriculum, redatto in conformita al vigente retid europeo




Art. 15, c.

2) compensi, comunque denominati, relativi al rafpdi lavoro, con

3’|gt'nd)’ specifica evidenza delle eventuali componenti \mliia legate alla
33/2013 valutazione del risultato, ed ammontare erogato
Art. 15, c. . . . . _— . s . . .
1, lett. ¢) 3_) d_ap rela_t|V| allo svolglmgnto d.| |ncar|ch| ol_aaltltolantg .dl carllche in enti
d’Igs .n ' | di diritto privato regolati o finanziati dalla puldta. amministrazione o allo
33/2013 svolgimento di attivita professionali, e relatigmpensi
Art. 20, c. - . . . . .
4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita
3, dlgs. n, dell'incarico
39/2013
Art. 20, c. dichi . . . . - Qs
3, d.lgs. n, 5) dic liarazione sl_ulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al
39/2013 conferimento dell'incarico
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fewolarita di cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dalla publdi@mministrazione o allo
svolgimento di attivita professionali (compres@itestazioni svolte in regim
intramurario), e relativi compensi
Art. 10, c.
Posizioni 8, lett. d), | Curricula dei titolari di posizioni organizzativedatti in conformita al Posizioni
organizzative| d.lgs. n. |vigente modello europeo organizzative
33/2013
Conto annuale del personale e relative spese ststerell'ambito del quale
sono rappresentati i dati relativi alla dotaziongamica e al personale
Art. 16, c. . . g, . CoT
1, d.Jgs. n effet_tlvar_nente in servizio e al re_l_atlvo costo, d:'mdlcaz_lone della_ Conto annuale del
3’3/2'01é | distribuzione tra le diverse qualifiche e aree gssfonali, con particolare | personale
Dotazione riguardo al personale assegnato agli uffici dittéreollaborazione con gli
organica organi di indirizzo politico
Art. 16, c. | Costo complessivo del personale a tempo indetetminaervizio, articolatg Costo personale
2, d.Igs. n| per aree professionali, con particolare riguardgeatonale assegnato agli | tempo
33/2013 | uffici di diretta collaborazione con gli organiiddirizzo politico indeterminato

Area
Ammnistrativa

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs.
n. 33/2013)

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs.
n. 33/2013)

Tempestivo
(art. 20, c. 1,
d.lgs. n. 39/2013

Annuale
(art. 20, c. 2,
d.lgs. n. 39/2013

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs.
n. 33/2013)

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs.
n. 33/2013)

Annuale
(art. 16, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Annuale
(art. 16, c. 2,
d.lgs. n. 33/2013




Art. 17, c.
1, d.lgs. n,
33/2013

Personale con rapporto di lavoro non a tempo indetato ed elenco dei
titolari dei contratti a tempo determinato, condicazione delle diverse
tipologie di rapporto, della distribuzione di quepersonale tra le diverse
qualifiche e aree professionali, ivi compreso ilgemale assegnato agli uffi
di diretta collaborazione con gli organi di indi@politico

Personale non a
tempo
indeterminato

(da pubblicare in

Annuale
(art. 17, c. 1,

d.lgs. n. 33/2013

Personale non tabelle)
a tempo Costo del
indeterminato Costo complessivo del personale con rapporto dirtamon a tempo personale non a :
Art. 17, c. | . ; . ; . ; . tempo Trimestrale
indeterminato, articolato per aree professionaln particolare riguardo al | . .
2, dlgs. n, ersonale assegnato agli uffici di diretta collazéyne con gli organi di indeterminato (art. 17, c. 2,
33/2013 | Pers >S€y 9 gl org d.Igs. n. 33/2013
indirizzo politico . .
(da pubblicare in
tabelle)
Tassi di Art. 16, c. Tassi di assenza Trimestrale
assenza 3, d.Igs. n| Tassi di assenza del personale distinti per uffitivello dirigenziale (da pubblicare in (art. 16, c. 3,
33/2013 b d.lgs. n. 33/2013
tabelle)
I Art. 18, Incarichi conferiti
Incarichi : o
conferiti d.lgs. n. 3 o N _ o _ e autorizzati ai _
. . .1 33/2013 | Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati ascun dipendente, con dipendenti (non Tempestivo
autorizzati ai P 3 . o ;
) . | Art. 53, c. | l'indicazione dell'oggetto, della durata e del cengp spettante per ogni | dirigenti) (ex art. 8, d.lgs.
dipendenti . :
14, d.lgs. |incarico n. 33/2013)
(non d bbli .
dirigenti) n. (da pubblicare in
165/2001 tabelle)
Art. 21, c.
1, dlgs. n. Tempestivo
Contrattazion| 33/2013 | Riferimenti necessari per la consultazione deirattite accordi collettivi Contrattazione P
; . . - o . : (ex art. 8, d.Igs.
e collettiva | Art. 47, c. | nazionali ed eventuali interpretazioni autentiche collettiva
n. 33/2013)
8, d.Igs. n.
165/2001
Art. 21 ¢ Contratti integrativi stipulati, con la relaziorechico-finanziaria e quella Tempestivo
Voo lillustrativa certificate dagli organi di control{oollegio dei revisori dei conti, Contratti P
2, dlgs. n. collegio sindacale, uffici centrali di bilancio aaoghi organi previsti dai | integrativi (exart. 8, d.Igs.
33/2013 | - AR L n. 33/2013)
. rispettivi ordinamenti)
Contrattazion
e integrativa
Art. 21, c. | Specifiche informazioni sui costi della contraiteme integrativa, certificate| Costi contratti Annuale
2, d.Igs. n| dagli organi di controllo interno, trasmesse ainistero delllEconomia e |integrativi (art. 55, c. 4,
33/2013— delle-finanzechepredisponealle-scoporuneiipeenodeliodi e-gs—-
[ | |4 [ MY IS
Art. 55, c. rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e leoRresidenza del Consiglio 150/2009)
4.,d.lgs. n. dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica



150/2009

Art. 10, c.
8, lett. c), o
d.lgs. n.
Tempestivo
33/2013 L . .
ol Par 142 Nominativi, curricula e compensi (ex art. 8, d.Igs.
dehb - (da pubblicare in n. 33/2013)
GiVIT . tabelle)
12/2013
Art. 19, ¢ Bandi di concorso Tempestivo
- J - | Bandi di concorso per il reclutamento, a qualdiésio, di personale presso Area di P
Bandi di concorso 1, dlgs. n. l'amministrazione (da pubblicare in | pertinenza (exart. 8, d.Igs.
33/2013 p P n. 33/2013)
tabelle)
Elenco dei bandi
Art. 19, c. | Elenco dei bandi in corso e dei bandi espletatcoedo dell'ultimo triennio | espletati Tempestivo
2, d.Igs. n| con l'indicazione, per ciascuno di essi, del nuntiadipendenti assunti e (ex art. 8, d.Igs.
33/2013 |delle spese effettuate (da pubblicare in n. 33/2013)
tabelle)
Art. 23, Dati relativi alle
cc.le?2, : . ' : .. . | procedure selettive
digs. n. g;r?i(;?;SI e prove selettive per I'assunzione dedgrele e progressioni di Tempestivo
33/2013 (da pubblicare in
Art. 1, c. tabelle)
16, lett.
d), I. n. ) ) ) )
190/2012 | Per ciascuno dei provvedimenti:

1) oggetto




2) eventuale spesa prevista

3) estremi relativi ai principali documenti contéimel fascicolo relativo al
procedimento

Piano della | Art. 10, c.| . . . S . o
Performance | 8, lett. b piano esecutivo di gestione; verifica intermedfaale obiettivi peg
Relazione
sulla ertetilob ¢ | Relazione sulla Performance Relazione sulla
Performance| ™ Performance
?cr)nmm(l)gstgirveo Art. 20, c. rospetto con i premi Area di :
Performanse MPIESS 1 prosp P . Tempestivo
dei premi pertinenza
;a;'ren:iela“v' Qrt. 20, c. prospetto con differenziazione premialita per @ing e dipendenti
Benessere |Art. 20, C.| . I indagi |
organizzativo| 3 risultanze indagine (se svolta)
Art. 22 ¢ Elenco degli enti pubblici, comunque denominatitugi, vigilati e finanziati| Enti pubblici
Enti pubblici | 1 Iétt 'a). dallamministrazione ovvero per i quali 'ammirégtione abbia il potere di | vigilati Annuale
Enti controllati vi ilapti d’I S .n ' | nomina degli amministratori dell'ente, con l'indimame delle funzioni (art. 22, c. 1,
9 33?261é attribuite e delle attivita svolte in favore deifiministrazione o delle attivita d.lgs. n. 33/2013

di servizio pubblico affidate

(da pubblicare in




Per ciascuno degli enti:

Art. 22, c.
2,d.Igs. n.
33/2013

1) ragione sociale

2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione

3) durata dell'impegno

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio
dellamministrazione

5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioaglirorgani di governo e
trattamento economico complessivo a ciascuno dspsstante

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifithanziari

7) incarichi di amministratore dell'ente e relattvattamento economico
complessivo

tabelle)

Areee di
pertinenza

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013




Art. 20, c.

7A. Dichiarazione sulla insussistenza di una dedlgse di inconferibilita

3,d.Igs. n. " )

39/2013 dell'incarico

Art. 20, ¢. ichiarazi lla insussi di una dtellese di i ibilita al

3, d.gs. n. 7B.fD|§: |ara2|gn|$_su a insussistenza di una e di incompatibilita a

39/2013 | €ON erimento dell'incarico

Art. 22, c. | Collegamento con i siti istituzionali degli entilghlici vigilati nei quali sono

3, d.lgs. n| pubblicati i dati relativi ai componenti degli orgali indirizzo politico e ai

33/2013 | soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di daborazione o consulenza

Art. 22, c. | Elenco delle societa di cui I'amministrazione detiirettamente quote di | Societa partecipat
Societa 1, lett. b), | partecipazione anche minoritaria, con l'indicazide'entita, delle funzioni
partecipate |d.lgs. n. | attribuite e delle attivita svolte in favore deliiministrazione o delle attivita| (da pubblicare in

33/2013 | di servizio pubblico affidate tabelle)

Per ciascuna delle societa:

Art. 22, c.

2,d.lgs. n| 1) ragione sociale

33/2013

2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione

3) durata dell'impegno

11

Tempestivo
(art. 20, c. 1,
d.lgs. n. 39/2013

Annuale
(art. 20, c. 2,
d.lgs. n. 39/2013

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013




4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio
dellamministrazione

5) numero dei rappresentanti dell'lamministraziogglirorgani di governo e
trattamento economico complessivo a ciascuno dspsstante

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifinanziari

7) incarichi di amministratore della societa e tietatrattamento economico
complessivo

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Art. 22, c. | Collegamento con i siti istituzionali delle socig@rtecipate nei quali sono
3, d.Igs. n| pubblicati i dati relativi ai componenti degli orgali indirizzo politico e ai
33/2013 | soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di daborazione o consulenza
Enti di diritto Art. 22, c. | Elenco degli enti di diritto privato, comunque demoati, in controllo Er_lti ?i dirittto llati
: 1, lett. c), | dell'amministrazione, con l'indicazione delle fuorgiattribuite e delle attivit privato controfiati
privato . , - ; N - ;
. d.Igs. n. |svolte in favore dell'lamministrazione o delle athiwdi servizio pubblico
controllati ;
33/2013 | affidate . .
(da pubblicare in
tabelle)
Per ciascuno degli enti:
Art. 22, c.
2, d.lgs. n| 1) ragione sociale
33/2013

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013




2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione

3) durata dell'impegno

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio
dellamministrazione

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

5) numero dei rappresentanti dell'amministraziogglirorgani di governo e
trattamento economico complessivo a ciascuno dspstante

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifithanziari

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

7) incarichi di amministratore dell'ente e relattvattamento economico
complessivo

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Art. 20, c.
3, d.Igs. n.
39/2013

7A. Dichiarazione sulla insussistenza di una dedlgse di inconferibilita
dell'incarico

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Art. 20, c.
3,d.Igs. n.
39/2013

7B. Dichiarazione sulla insussistenza di una deligse di incompatibilita al
conferimento dell'incarico

Tempestivo
(art. 20, c. 1,
d.lgs. n. 39/2013

Annuale
(art. 20, c. 2,
d.lgs. n. 39/2013




Art. 22, c.
3,d.Igs. n.
33/2013

Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati nei
guali sono pubblicati i dati relativi ai componedégli organi di indirizzo
politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigeiali, di collaborazione o
consulenza

Art. 22, c.

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Rappresentazil, lett. d) Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra Rabpresentazione Annuale
ppresentazl’, €% 4. | ramministrazione e gli enti pubblici vigilati, Eocieta partecipate, gli enti di~orF (art. 22, c. 1,
one grafica |d.lgs. n. " . ) grafica
33/2013 diritto privato controllati d.lgs. n. 33/2013
Annuale
Dati La prima
Attivita e aggregati Art. 24, c. | Dati relativi alla attivith amministrativa, in fomraggregata, per settori di | Dati aggregati pgzgg‘;ﬁ‘ez'(;);e
rocedimenti attivita 1, d.Igs. n/| attivita, per competenza degli organi e degli uffier tipologia di attivita termine di sei
P amministrativ| 33/2013 | procedimenti amministrativa : ,
a mesi dall'entratg
in vigore del
decreto
Tipologie di
. - dimento
Tipologie di . . L ) _ proce
procedimenta Per ciascuna tipologia di procedimento:
(da pubblicare in | Aree di
Art. 35, c. tabelle) pertinenza _
1, lett. a), | 1) breve descrizione del procedimento con indigazidi tutti i riferimenti (elearﬂp?t(ljvlo .
d.lgs. n. | normativi utili - 3?;/2615)9 .
33/2013 '
Art. 35, c. .
1, lett. b) . o G Tempestivo
d’I S .n | 2) unita organizzative responsabili dell‘istrutior (ex art. 8, d.Igs.
3'3?2(515 n. 33/2013)
g 85, & Tempestivo
1, lett. ¢), | 3) nome del responsabile del procedimento, unitéenai recapiti telefonici (ex artp8 d.las
d.lgs. n. |e alla casella di posta elettronica istituzionale o 33./261:'3)9 :

33/2013




Art. 35, c.

4) ove diverso, l'ufficio competente all'adoziors provvedimento finale,

3’|Iett' ©), con l'indicazione del nome del responsabile déltiof unitamente ai
dgs. n. . s I . . o
rispettivi recapiti telefonici e alla casella digta elettronica istituzionale
33/2013
Art. 35, c.
1, lett. e), | 5) modalita con le quali gli interessati possorterare le informazioni
d.lgs. n. |relative ai procedimenti in corso che li riguardino
33/2013
Art. 35, c. L . Co , .
1, lett. f) 6) termine fissato in se_de di Q|SC|pI|na nor_mad@procemmer_wto per la _
dylgs .n ' | conclusione con l'adozione di un provvedimento &S e ogni altro termir]
33/2013 procedimentale rilevante
Art. 35, c. . . . . . S . N
7) procedimenti per i quali il provvedimento detfministrazione pud esser
1, lett. g), o L . " . . N
d.lgs. n. sostituito da una_d|c_:h|ar§12|one dell mteressat_su_aqwl procedimento pud
33/2013 concludersi con il silenzio-assenso dell'amministnae
Art. 35, c. | 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizabe, riconosciuti dalla
1, lett. h), | legge in favore dell'interessato, nel corso detedimento nei confronti del
d.lgs. n. | provvedimento finale ovvero nei casi di adozionkpdevvedimento oltre il
33/2013 |termine predeterminato per la sua conclusione edier attivarli
Art. 35, c.
1, lett. i), |9) link di accesso al servizio on line, ove sia djsponibile in rete, o tempi
d.lgs. n. | previsti per la sua attivazione
33/2013
10) modalita per l'effettuazione dei pagamenti éwalmente necessari, con
codici IBAN identificativi del conto di pagamentoyvero di imputazione dg
Art. 35, c. . : oo A .
1, lett, I) versamento in Tesoreria, tramite i qugll i sodgettsanti possono effe_ttua
d’I S .n ' | i pagamenti mediante bonifico bancario o postaleem gli identificativi del
3'3?2(')1é conto corrente postale sul quale i soggetti vergasisono effettuare i
pagamenti mediante bollettino postale, nonche ictadentificativi del
pagamento da indicare obbligatoriamente per ilaraento
?rtlle?t&mc). 11) nome del soggetto a cui € attribuito, in casoetzia, il potere
dylgs .n '| sostitutivo, nonché modalita per attivare tale pateon indicazione dei

33/2013

recapiti telefonici e delle caselle di posta etetica istituzionale

Aree di
pertinenza

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs.
n. 33/2013)

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs.
n. 33/2013)

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs.
n. 33/2013)

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs.
n. 33/2013)

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs.
n. 33/2013)

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs.
n. 33/2013)

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs.
n. 33/2013)

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs.
n. 33/2013)




Art. 35, c.

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs.
n. 33/2013)

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs.
n. 33/2013)

1, lett. n), | 12) risultati delle indagini di customer satisfacticondotte sulla qualita dei

d.lgs. n. | servizi erogati attraverso diversi canali, corelativo andamento

33/2013

Per i procedimenti ad istanza di parte:

Art. 35, c.

1, lett. d), | 1) atti e documenti da allegare all'istanza e metich necessaria, compreg

d.Igs. n. |fac-simile per le autocertificazioni

33/2013

Art. 35, c. L o . . L oa g

1, lett, d), 2) _ufﬁc_l ai quali _r|_vol_g.ers.| per qurmazmm,_am e modallta di accesso co

dllgs. n. !nc_hca_2|one degI|_|nd|r|ZZ|, recapiti telefonicicaselle di posta elettronica

33/2013 istituzionale a cui presentare le istanze
Singoli
procedimenti di

Per ciascun procedimento di autorizzazione o concaene: autorizzazione e

concessione

Art. 23, (da pubblicare in

d.gs. n. tabelle)

33/2013

Art. 1, cc. | 1) contenuto

15 e 16, I.

n.

190/2012

Art. 23,

d.lgs. n.

33/2013

Art. 1, cc. | 2) oggetto

15 e 16, I.

n

190/2012

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs.
n. 33/2013)

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs.
n. 33/2013)

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs.
n. 33/2013)




Art. 23,
d.lgs. n.
33/2013
Art. 1, cc.
15e 16, I.
n.
190/2012

3) eventuale spesa prevista

Art. 23,
d.lgs. n.
33/2013
Art. 1, cc.
15e 16, I
n.
190/2012

4) estremi relativi ai principali documenti contémel fascicolo relativo al
procedimento con indicazione del responsabile dmqaimento

Art. 2, c.
9-bis, I. n.
241/1990

Per ciascun procedimento nome del soggetto a affifibuito, in caso di
inerzia, il potere sostitutivo per la conclusiore procedimento

Art. 1, c.
29, 1. n.
190/2012

Indirizzo di posta elettronica certificata a cutiftadino possa trasmettere
istanze e ricevere informazioni circa i provveditnen procedimenti
amministrativi che lo riguardano

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs.
n. 33/2013)

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs.
n. 33/2013)

Tempestivo

Monitoraggio
tempi

Art. 24, c.
2,d.Igs. n.
33/2013

Risultati del monitoraggio periodico concernentaspetto dei tempi

Monitoraggio
tempi

Tempestivo

procedimentg Art. 1, c. | procedimentali . .
X procedimentali
li 28,1.n.

190/2012
Dichiarazioni Recapiti telefonici e casella di posta elettrongtéiuzionale dell'ufficio
sostitutive e | Art. 35, c. | responsabile per le attivita volte a gestire, g verificare la Recapiti
acquisizione | 3, d.lgs. n|trasmissione dei dati o I'accesso diretto degéisstga parte delle dell'ufficio
d'ufficio dei | 33/2013 |amministrazioni procedenti all'acquisizione d'uiidei dati e allo responsabile
dati svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni sbstive

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs.
n. 33/2013)
La prima
pubblicazione
decorre dal
termine di sei
mesi dall'entratg
in vigore del
decreto

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs.
n. 33/2013)




Convenzioni-quadro volte a disciplinare le modatitaccesso ai dati da Convenzioni- Tempestivo
parte delle amministrazioni procedenti all'acquisiz d'ufficio dei dati e allg uadro (ex art. 8, d.Igs.
svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni sdstive q n. 33/2013)
Modalita per Tempestivo
Ulteriori modalita per la tempestiva acquisizionefficio dei dati l'acquisizione (ex art. 8, d.lgs.
d'ufficio dei dati n. 33/2013)
Ulteriori modalita per lo svolgimento dei contrdlille dichiarazioni g/%?élilrlrt]aer?t?)rtlj%i (eleargp?tév%s
sostitutive da parte delle amministrazioni procédiden controlli n. 33/2013)
Provvedime
nti  organi Art. 23 delibere, ordinanze e decreti sindacali (schedatetgita prodotta Semestrale
5 g . indirizzo- ' automaticamente) Area di| (art. 23, c. 1,
rovvedimenti politico pertinenza d.Igs. n.
: 33/2013
Pr_ov_v_ed|m_e Art. 23 determinazioni di spesa (scheda sintetica prodotta automaticamente) )
nti dirigenti
Art. 25, c. . L . . . )
Elenco delle tipologie di controllo a cui sono agsettate le imprese in . L Tempestivo
1, lett. a), . . . A Tipologie di
d.lgs. ragione de[la dlmenglone e del settore gll attllvqtm I |nd|c§\2|one per controllo (ex art. 8, d.Igs.
33/261é ciascuna di esse dei criteri e delle relative mitaldi svolgimento Area di n. 33/2013)
Controlli sulle ertinenza
imprese Art. 25, ¢ . o : : : L P .
7 7| Elenco degli obblighi e degli adempimenti oggetidlaattivita di controllo - Tempestivo
1, lett. b), ) . : S Obblighi e
che le imprese sono tenute a rispettare per ottemgelle disposizioni . . (ex art. 8, d.Igs.
d.gs. n. normative adempiment n. 33/2013)
33/2013 '
'i‘rtd ?73 Cr'] Da pubblicare
33/2.5]15 | secondo le
Bandi di gara e . S : Awviso di modalita e le
: Artt. 63, | Avviso di preinformazione . . o
contratti 66. d.las preinformazione specifiche
n » 4105 previste dal d.lgg.
n. 163/2006

163/2006




Art. 37, c.
2,d.Igs. n.
33/2013

Delibera a contrarre, nell'ipotesi di proceduraazégta senza previa
pubblicazione di un bando di gara

Delibera a
contrarre

Art. 37, c.
1, d.gs. n,
33/2013
Artt. 66,

Avvisi, bandi e inviti per contratti di lavori, sezi e forniture sottosoglia
comunitaria

122, d.Igs, Awvisi, bandi ed

n. inviti

163/2006

Art. 37, c.

1, d.lgs. n,

33/2013 | Avvisi, bandi e inviti per contratti di lavori, sgzi e forniture soprasoglia

Art. 66, comunitaria

d.lgs. n.

163/2006

Art. 37, c.

1, d.gs. n,

33/2013 Awvisi sui risultati

Artt. 65, | Awvviso sui risultati della procedura di affidamento della procedura di

66, d.Igs. affidamento

n.

163/2006

Art. 3, Informazioni sulle

delib. _ o singole procedure

Codice Identificativo Gara (CIG)

AVCP n. .

26/2013 (da pubblicare
secondo le

Art. 1, c. "Specifiche

32,1.n. Struttura proponente- Oggetto del bando - Proceditseelta del contraentg  tecniche per la

190/2012 | Elenco degli operatori invitati a presentare oéi#umero di offerenti che | pubblicazione dei

Art. 3, hanno partecipato al procedimento - Aggiudicatatioporto di dati ai sensi

delib. aggiudicazione - Tempi di completamento dell'openxizio o fornitura - dell'art. 1, comma

AVCP n. |Importo delle somme liquidate 32, della Legge n

26/2013

Aree di
pertinenza

Da pubblicare
secondo le
modalita e le
specifiche
previste dal d.lgg.
n. 163/2006

Da pubblicare
secondo le
modalita e le
specifiche
previste dal d.lgs.
n. 163/2006

Da pubblicare
secondo le
modalita e le
specifiche
previste dal d.lgg.
n. 163/2006

Da pubblicare
secondo le
modalita e le
specifiche
previste dal d.lgs.
n. 163/2006

Tempestivo

Tempestivo




Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabilindormato digitale

190/2012",

Art. 1, c. ; T - , adottate con
32,1 n. standard aperto con_lnformaz_lpm sui contrattitredaall'anno precedente Comunicato del
190/2012 (nello specifico: Codice Ident|f|c_at|vo Gara (CIGjruttura proponente, Presidente Annuale
Art. 3 oggetto del bando, proqedura di s_qeltg d.eI contea@nocedura di scelf[a dg gellAVCP del 22 @ 1, c 32, I n
L contraente, elenco degli operatori invitati a pnésee offerte/numero di i0 2013 o Aoy
delib. ff i che h : | di " o di maggio ) 190/2012)
AVCP n. |© erenti che hanno partecipato al proce mentg;mi;c_atano, importo di
26/2013. aggiudicazione, tempi di completamento dell'operaigio o fornitura,
importo delle somme liquidate)
Sovvenzioni, Art. 26. ¢ Atti con i quali sono determinati i criteri e le daita cui le amministrazioni Tempestivo
contributi, Criteri e 1 d | s n devono attenersi per la concessione di sovvenzioniributi, sussidi ed Criteri e modalita (ex artp8 d.las
sussidi, vantaggi | modalita , 6-105- N ausili finanziari e I'attribuzione di vantaggi econici di qualunque genere a - 0105
S 33/2013 . L A n. 33/2013)
economici persone ed enti pubblici e privati
Atti di concessiong Aree di
Atti di Art. 26, c. | Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sids ed ausili finanziari alle pertinenza Tempestivo
concessione 2,d.lgs. n|imprese e comunque di vantaggi economici di qufile genere a personqg (da pubblicare in (art. 26, c. 3,
33/2013 | ed enti pubblici e privati di importo superiore dleneuro tabelle creando um d.lgs. n. 33/2013
collegamento con
la pagina nella
. guale sono riportati
Per ciascuno: i dati dei relativi
provvedimenti
finali)
Art. 27, c. .
1, lett. a), | 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivii digtali o il nome di altro | (NB: € fatto divieto ('I;I(retmggsgvg
d.lgs. n. |soggetto beneficiario di diffusione di S
33/2013 dati da cui sia d|gS n. 33/2013
possibile ricavare
Art. 27, c. informazioni Tempestivo
1, lett. b), 2) importo del vantaggio economico corrisposto relguve allo stato (art. 26, c. 3,
d.lgs. n. di salute e alla d1as. . 33/2013
33/2013 situazione di 193 N
disagio
Art. 27, c. economico-sociale Tempestivo
é,lgestt.nc), 3) norma o titolo a base dellattribuzione dfgrllllenterreevsizfo“’ (art. 26, c. 3,
. daII'art.p2 5 o d.lgs. n. 33/2013




del d.lgs. n.

Art. 27, c. .
1, lett. d), | 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabitd telativo procedimento 33/2013) (-;?tmggsgvg
d.lgs. n. | amministrativo TET
33/2013 d.lgs. n. 33/2013
Art. 27, c. .
1, lett. ) . _ o _ o Tempestivo
d’I S .n ' | 5) modalita seguita per l'individuazione del beciafio (art. 26, c. 3,
3319013 d.lgs. n. 33/2013
Art. 27, c. .
1, lett. f) _ . Tempestivo
d’I S .n ' 16) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3,
3310014 d.Igs. n. 33/2013
Art. 27, c. .
1, lett. f) . : _ _ Tempestivo
d’I s .n ' | 7) link al curriculum del soggetto incaricato (art. 26, c. 3,
3310014 d.Igs. n. 33/2013
Art. 27, c. Elenco (!n formato tabel!are_ apertp) d_e| soggegihdﬂqgn dqgll_attl di Annuale
2, d.Igs. n concessione di sovvenzioni, contrlbgtl, suss@apsﬁh finanziari alle (art. 27, c. 2
3é/é01é | imprese e di attribuzione di vantaggi economidgjalunque genere a d.los .n 3’3/'20’13
persone ed enti pubblici e privati di importo sier a mille euro 19s. -
Art. 1, Albo dei soggetti, ivi comprese le persone fisic cui sono stati erogati .
. : A o L o s - Albo dei
d.P.R.n. |in ogni esercizio finanziario contributi, sowzgoni, crediti, sussidi e beneficiari Annuale
118/2000 | benefici di natura economica a carico depaivi bilanci
Bilancio Ifi\rrwea?lziaria
Bilanci preventivo e . L - o : . . . :
consuntivo Art. 29, c. B|Ianc_|(_) di previsione di ciascun anno in formatg‘i_ru:a3 aggregata e BllanC|q Tempestivo

1, d.lgs. n| semplificata, anche con il ricorso a rappresentazjmafiche preventivo (ex art. 8, d.Igs.
33/2013 n. 33/2013)
Art. 1, c.
15, I. n.
190/2012
Art. 32, c.
2,1.n.
69/2009

Art 5§ ¢



2011

Art. 29, c.
1, d.lgs. n,
33/2013
Art. 1, c.
15, 1. n.
i\?toggls Bilancio consuntivo di ciascun anno in forma siicetaggregata e Bilancio (elear:lp?tév%s
2 1n. semplificata, anche con il ricorso a rappresentazjmafiche consuntivo n. 33/2013)
69/2009
Art. 5, c.
1,d.p.c.m
26 aprile
2011
Piano degli indicatori e risultati attesi di bilémccon l'integrazione delle
Piano degli risultanze osservate in termini di raggiungimergorisultati attesi e le . .
i . S . . : . . - Piano degli .
indicatori e | Art. 29, c. | motivazioni degli eventuali scostamenti e gli aggamenti in . . . Tempestivo
o i . ) . P . : indicatori e dei
deirisultati | 2, d.lgs. n| corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilansia,tramite la risultati attesi di (ex art. 8, d.Igs.
attesi di 33/2013 | specificazione di nuovi obiettivi e indicatori, sitraverso I'aggiornamento| , . n. 33/2013)
) . ) T ; N A bilancio
bilancio dei valori obiettivo e la soppressione di obiettjid raggiunti oppure oggettp
di ripianificazione
Patrimonio Art. 30, Patrimonio Tempestivo
. O d.lgs. n. | Informazioni identificative degli immobili possedut . o Area Tecnica | (ex art. 8, d.Igs.
immobiliare 33/2013 immobiliare n. 33/2013)
Beni immobili e :
gestione
patrimonio Canoni di Art. 30, - Tempestivo
) . . - . -~ Canoni di Area
locazione o |d.lgs. n. | Canoni di locazione o di affitto versati o percepit locazione o affitto | Einanziaria (ex art. 8, d.lgs.
affitto 33/2013 n. 33/2013)
Area
Controlli e rilievi Art. 31, o Lo o . - Rilievi organi di | Finanziariaed | Tempestivo
, L . Rilievi non recepiti, unitamente agli atti cui geriscono, degli organi di .
sull'amministrazi d.lgs. n. controllo interno. deali oraani di revisione amrsinativa e contabile controllo e eventuali (ex art. 8, d.Igs.
one 33/2013 » degh org revisione uffici/aree n. 33/2013)

interessati




Tutti i rilievi ancorché recepiti, unitamente aatti cui si riferiscono, della Rilievi Corte dei Tempestivo
Corte dei conti riguardanti I'organizzazione dilét dell'amministrazione g conti (ex art. 8, d.Igs.
di singoli uffici n. 33/2013)
Carta dei Art. 32, ¢ Tempestivo
servizi e 7| Carta dei servizi o documento contenente gli stahdaqualita dei servizi | Carta dei servizi e P
standard di | £ 9:195- ™ oupblic standard di qualita (exart. 8, d.Igs.
oS 33/2013 n. 33/2013)
qualita
Art. 32, c.
2, lett. a), Costi contabilizzat
Costi d.lgs. n. dal bilancio di
contaplhzza}tl 33/2013 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utesta finali che intermedi, previsione -
Tempi medi | Art. 1, c. ! . . . R . rendiconto di
. ; evidenziando quelli effettivamente sostenuti e ljuaputati al personale peg . Aree
di erogazione| 15, I. n. ogni servizio erogato e il relativo andamento eehpo gestione interessate
dei servizi | 190/2012 | ©9 9 o
Liste di attesg Art. 10, c. (da pubblicare in
5, d.lgs. n. tabelle) Annuale
- . 33/2013 (art. 10, c. 5,
Servizi erogatl 30 Tempi medi di d.Igs. n. 33/2013
T_empl medl 2, lett. b), | (per ogni servizio erogato) agli utenti, sia firdle intermedi, con erogazione dei
di erogazione| e . . _ servizi (da
. - d.Igs. n. |riferimento all'esercizio finanziario precedente . .
dei servizi pubblicare in
33/2013
tabelle)
Art. 41, c. - - : : . . . Liste di attesa (da
Liste di attesa 6, d.lgs. . 'drier?glszjéz?(t)tr?:aege:tzu e tempi medi effettiviatiesa per ciascuna tipolog pubblicare in
33/2013 |9'P 9 tabelle)
Indicatore di | Art. 33, : : : - e ottt ._. | Indicatore di Tempestivo
tempestivita | d.lgs. n. Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi aghuisti di beni, servizi ('tempestivita dei (art. 38, c. 1,

dei pagament|i 33/2013

forniture (indicatore di tempestivita dei pagamgnti

pagamenti

d.lgs. n. 33/2013




Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN iderddtivi del conto di

Art. 36, - . . ) L
_ d.lgs. n. pagamento, ovvero di imputazione del versamenieoreria, tramite i
Paqamenh_ _ IBAN e - 1332013 quali i soggetti versanti possono effe_ttugrg i pagyati mediante bonifico IBAN e pagamenti| Area
dell'lamministrazi | pagamenti bancario o postale, ovvero gli identificativi delnto corrente postale sul | . - X . Annuale
! - Art. 5, c. . . . . . . . informatici Finanziaria
one informatici 1 dlds. n quale i soggetti versanti possono effettuare i pegdi mediante bollettino
, 105, N- postale, nonché i codici identificativi del paganeeda indicare
82/2005 : : .
obbligatoriamente per il versamento
—-— : : o : Area Tecnica
Art. 38, c. Documen_tl di programmazione pluriennale. Dellperadlbzmne/ . Documenti di Tempestivo
. approvazione programma triennale opere pubblicheestto annuale; .
Opere pubbliche 1, d.gs. n. raccolta dati secondo schema tipo dell'Autoritdledspere pubbliche di programmazione € (art. 38, c. 1,
33/2013 onado schema tp P atti attuativi d.Igs. n. 33/2013
competenza dell'amministrazione
Pianificazione e Art. 39, Documenti di Tempestivo
d.gs. n. | PSC; RUE; POC; PUA e varianti; proposte di delibere di adozione, : b
governo del 33/2013 | approvazione, variante; accordi per urbani-stica negoziata programmazione € (art. 39, c. 1,
territorio P ' ' P 9 atti attuativi d.lgs. n. 33/2013
Art. 39, 1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'al&tmosfera, l'acqua, il . L .
! L ) A ; ; Misure incidenti .
N 40, 41 e. | suolo, il territorio, i siti naturali, compresi dgfirotopi, le zone costiere e \ . Tempestivo
Informazioni : . S ) . : A O sull'ambiente e
, . 42, d.Igs. | marine, la diversita biologica ed i suoi elemenstdutivi, compresi gli . S (ex art. 8, d.Igs.
ambientali o . o o X T . relative analisi di
n. organismi geneticamente modificati, e, inoltreinkerazioni tra questi . n. 33/2013)
. impatto
33/2013 | elementi
Misure a
2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumdeeradiazioni od i rifiuti, protezione Tempestivo
anche quelli radioattivi, le emissioni, gli scafield altri rilasci nell'ambiente dellambiente e (ex art. 8, d.Igs.
che incidono o possono incidere sugli elementiatabiente relative analisi di n. 33/2013)
impatto
3) Misure, anche amministrative, quali le politichkeedisposizioni legislative , ,. o .
R - . ) ! ) - Misure incidenti .
i piani, i programmi, gli accordi ambientali e ogtiro atto, anche di natura sull'ambiente e Tempestivo
amministrativa, nonché le attivita che incidonoos$ono incidere sugli relative analisi di (ex art. 8, d.Igs.
elementi e sui fattori dell'ambiente ed analisitebenefici ed altre analisi e{ . n. 33/2013)
. X . . impatto
ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse
Misure a
4) Misure o attivita finalizzate a proteggere idetli elementi ed analisi protezione Tempestivo
costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi econtwmiasate nell'ambito delle | dellambiente e (ex art. 8, d.Igs.
stesse relative analisi di n. 33/2013)

impatto




5) Relazioni sull'attuazione della legislazione @amtale

Relazioni
sull'attuazione
della legislazione

6) Stato della salute e della sicurezza umana, sapga contaminazione
della catena alimentare, le condizioni della vitaana, il paesaggio, i siti e
gli edifici d'interesse culturale, per quanto iefhzabili dallo stato degli
elementi dell'ambiente, attraverso tali elemergtigdalsiasi fattore

Stato della salute ¢
della sicurezza
umana

D

Relazione sullo stato dell'ambiente redatta dalistéro dell’Ambiente e
della tutela del territorio

Relazione sullo
stato dell'ambienteg
del Ministero
dell'lAmbiente e
della tutela del
territorio

Elenco delle strutture sanitarie private accreditat

Strutture sanitarie
private accreditate

(da pubblicare in
tabelle)

Provvedimenti adottati concernenti gli intervenitasrdinari e di emergenza

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs.
n. 33/2013)

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs.
n. 33/2013)

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs.
n. 33/2013)

Annuale
(art. 41, c. 4,
d.lgs. n. 33/2013

che comportano deroghe alla legislazione vigemte |'lmdicazione espressg Tempestivo
delle norme di legge eventualmente derogate e dévindella deroga, (ex art. 8, d.lgs.
nonché con l'indicazione di eventuali atti ammiaiti o giurisdizionali n. 33/2013)
intervenuti
Art. 42, c. Interve_nu _ _
Interventi 1, lett. d) . I, . . . : straordinari e di :
S '~ 77| Ordinanze contigibili ed urgenti; regolarizzaziatedle spese di somma emergenza Aree di
straordinari e di d.lgs. n. . . ; Annuale
urgenza. (da pubblicare in | pertinenza
emergenza 33/2013
tabelle)
. . . Area .
Altri contenuti Spese di rappresentanza Tempestivo

Ammnistrativa




